Proyecto “Empoderamiento econémico de mujeres y jovenes rurales y su

participacion en la accidén climatica”, contratara

PUNTO FOCAL DE GENERO

Objetivo del puesto:

Garantizar la incorporacion efectiva del enfoque de género en todas las fases del
proyecto, promoviendo la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, el
empoderamiento de las mujeres, y la prevencion de toda forma de discriminacién o
violencia basada en género. Sera responsable de disefar, implementar y dar
seguimiento a estrategias que aseguren la participacion equitativa, el acceso justo a
los beneficios del proyecto y la sensibilizacion de los diferentes actores involucrados.

Formacion académica:
Trabajadora social.

Conocimientos en:

Principios y marcos normativos nacionales e internacionales sobre igualdad de
géneroy derechos humanos.

Herramientas de analisis y diagndstico con enfoque de género.

Estrategias de transversalizacién de género en proyectos sociales.
Metodologias participativas con enfoque inclusivo.

Indicadores de género y herramientas para el monitoreo y evaluacidon con
enfoque de género.

Violencia de género: tipos, prevencion y rutas de atencion.

Marco institucional sobre politicas de género y normativas aplicables a nivel
local o nacional.

Elaboracion de planes de accién de género y contenidos formativos.

Actitudes

Comprometida con la equidad, la justicia social y los derechos humanos.
Comprometida con el cumplimiento de los objetivos y metas organizacionales
de ACODIHUE.

Respeto a la diversidad (género, orientacién sexual, étnica, cultural,
generacional, etc.).

Sensibilidad social y empatia hacia poblaciones vulnerables.

Capacidad de escucha activa, pacienciay apertura al dialogo.

Proactividad y disposicién para el trabajo colaborativo.

Etica profesional, responsabilidad y confidencialidad.

Tolerancia a la frustracion y resiliencia en contextos complejos



Habilidades

Capacidad para transmitir ideas y conceptos de forma clara tanto en forma oral
como escrita, adaptandose al entorno comunitario.

Habilidad para liderar talleres y espacios participativos, promoviendo la
colaboraciény el didlogo entre los actores involucrados.

Aptitud para identificar problemas, interpretar datos e integrar informacion
relevante para generar propuestas de mejora.

Capacidad para mediar y generar consensos en situaciones de conflicto,
asegurando un clima de respeto e inclusion.

Habilidad para coordinar y colaborar con diferentes areas y actores, facilitando
laintegracidn de la perspectiva de género a nivel transversal.

Principales funciones

Realizar estudios y diagndsticos de género en los contextos y comunidades
beneficiarias, identificando brechas y oportunidades de intervencion.

Elaborar planes y estrategias para la integracion del enfoque de género en las
actividades y procesos del proyecto.

Organizary facilitar talleres, capacitaciones y espacios de sensibilizacién sobre
igualdad de género, derechos y diversidad, tanto para el equipo interno como
para los actores externos.

Brindaria asesoria continua al equipo del proyecto y a las comunidades en la
aplicaciény monitoreo de las buenas préacticas con enfoque de género.
Disefar y sistematizar indicadores de género para el seguimiento y evaluacion
delimpacto de las acciones implementadas, y elaborar informes peridédicos.
Coordinar acciones con organizaciones, instituciones y actores locales que
impulsen la igualdad de género y la inclusion en el ambito social.

Revisar y ajustar los materiales del proyecto para asegurar que sean inclusivos
y respeten la perspectiva de género.

Promovery garantizar la participacion activa y equitativa de todos los miembros
de la comunidad, prestando especial atencién a grupos tradicionalmente
excluidos o vulnerables.

Formular y proponer Proyectos de Desarrollo Social y gestién del
financiamiento.

De la Convocatoria:

e Se abre la presente convocatoria a partir de la fecha de publicacién y se
estaran recibiendo expedientes y cartas de interés hasta el dia martes 22 de
abril 2025.



e Interesados-as, enviar Curriculum Vitae y Carta de Interés impreso a las
oficinas de ACODIHUE, ubicadas en sector 2, cambote, zona 11,
Huehuetenango.



