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Junta de Andalucia

Agencia Andaluza de Cooperacién
Internacional para el Desarrollo

Ayuda
enAccion

TERMINOS DE REFERENCIA

Disefo de estrategia de comunicacion, creacion, edicion grafica e impresion de material popular y
audiovisual con enfoque de genero e interculturalidad para sensibilizar sobre salud materno-infantil
y prevencion desnutricion cronica infantil en contexto COVID-19 en 5 comunidades Mam de los
municipios de San Juan Atitan y San lldefonso Ixtahuacan, Huehuetenango.

l. ANTECEDENTES:

La Asociacion de Cooperacion al Desarrollo INTEGRAL DE Huehuetenango ACODIHUE es una
organizacion de segundo nivel constituida mediante acta notarial el 21 de mayo de 1996 vy
reconocida como persona juridica mediante el acuerdo ministerial 291-96 de fecha 28 de agosto
de 1996, conformada por asociaciones de primer nivel que a su vez estan integradas por comités
comunales y estos por pequenos productores. Por su diversidad étnica en su conformacion de base
se identifica como una asociacion pluricultural y multilingie en donde existen representantes de
nueve etnias.

ACODIHUE se ha caracterizado por desarrollar actividades que reflejan el esfuerzo que contribuye
a la reduccidon de la pobreza extrema e inseguridad alimentaria a través de la promocion de
politicas, estrategias y planes de accion incluyentes, centrados en el individuo, la familia, la
comunidad y las poblaciones que limitados por su condicién temporal 0 permanente de riesgo
alimentario y nutricional no tienen acceso a los beneficios del desarrollo. Asi mismo contribuir con
proyectos cofinanciados por la cooperacion internacional y el Gobierno de Guatemala, en los temas
de salud, educacion, seguridad alimentaria y produccion con técnicas de buenas practicas
agricolas.

Actualmente Ayuda en Accion Guatemala, AACID y ACODIHUE realizan trabajo en conjunto dentro
del marco del proyecto Waletb'anil (nifio sano): Accion comunitaria para mejorar la salud materno-
infantil y la nutricion en mujeres embarazadas y nifos/as Mam y Chorti de Guatemala con EBDDHH,
género e interculturalidad. REF:0C163/2021, para los municipios de San Juan Atitan y San
lldefonso Ixtahuacan en Huehuetenango.

Con la consultoria se debera disefiar estrategia de comunicacion para sensibilizar a mujeres
embarazadas, y/o cuidadores/as nifios/as menores de 2 anos sobre salud materno-infantil (SMI) y
prevencion desnutricion cronica infantil en contexto COVID19.



OBJETIVOS:

General:

Disefiar estrategia de comunicacién para sensibilizar a mujeres embarazadas, y/o cuidadores/as
nifios/as menores de 2 afios sobre salud materno-infantil (SMI) y prevencion desnutricion crénica infantil
en contexto COVID19 para los municipios de San Juan Atitdn y San lldefonso Ixtahuacan en
Huehuetenango.

Especificos:

Realizar campana para la sensibilizacion sobre salud materno-infantil y prevencion desnutricion
cronica infantil en contexto COVID19 a para mujeres embarazadas/lactantes/madres nifios/as
menores de 2 afos (idioma Mam).

Elaborar material comunicacional popular audiovisual (idioma Mam), enfoque género e
interculturalidad, para campafna sensibilizacion y formacion sobre salud materno-infantil y
prevencion desnutricion cronica infantil

Disefar, editar e imprimir material grafico popular y audiovisual para campanas sobre salud
materno infantil y prevencion de la desnutricion crénica infantil en contexto COVID-19 en 5
comunidades Mam de San Juan Atitan y San lldefonso Ixtahuacan para sensibilizar a mujeres
embarazadas, y/o cuidadores/as nifios/as menores de 2 anos sobre salud materno-infantil y
prevencion desnutricion cronica infantil en contexto COVID19.

Construccion del concepto creativo y disefio de materiales para medios radiales, redes sociales,
medios impresos y visuales para TV.

Elaboracion de guia para la implementacion de la camparia y calendario de actividades con
mensajes clave.

Sistema para evaluacion del impacto y resultados de la campana de comunicacion.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS A DESARROLLAR:

La campafa de comunicacion que sera dirigida por el equipo técnico del proyecto, se desarrollara
de la siguiente forma:

e Reuniones con el equipo técnico, jovenes y comadronas para la construccion de la campana
e identificacion de mensajes clave.

e Elaborar el concepto creativo para el desarrollo de la campana, a partir de las propuestas
del equipo y con la asesoria adecuada del consultor.

e Elaboracién de mensajes clave.

e Proponer, planificar y disenar los materiales de comunicacion que el proyecto reproducira y
distribuira de acuerdo a lo establecido en la campana.



Brindar asesoramiento para el desarrollo de la campana.

Elaboracion de material comunicacion popular audiovisual con pertinencia cultural y enfoque
de género: basados en imagenes que representan las practicas y estereotipos culturales
locales, sensibles al género y en idiomas mayas locales. Se recurre al formato audiovisual
porque la mayoria de las mujeres son analfabetas y no son castellano-hablantes.

Acciones de sensibilizacion a través de: radio comunitaria, perifoneo y eventos comunitarios.
Realizar una propuesta para medir el impacto de la campana.

ASPECTOS LOGISTICOS DEL TRABAJO EN CAMPO:

La empresa o persona contratada para la consultoria, tendra el apoyo del personal técnico
administrativo de ACODIHUE proporcionandole los contactos a nivel local que sean
necesarios y estén a su alcance. Sin embargo, la movilizacion y alimentacion dentro de las
comunidades debe ser asumida por cuenta propia.

ALCANCE DE LA CONSULTORIA:

La campana de comunicacion esta destinada a poblacion de 5 comunidades de los municipios de
San Juan Atitan y San lldefonso Ixtahuacan, Huehuetenango.

VI.

PLAZO PARA REALIZAR LA CONSULTORIA:

Se realizara 15 de agosto 2022, contando con 6 meses maximo a partir de la firma del contrato.

VIL.

b)

PRODUCTOS DE LA CONSULTORIA:

La persona contratada debera responder a los objetivos del proyecto, y los lineamientos
emanados de las entidades involucradas en el consorcio (ASEDECHI- ACODIHUE-Ayuda
en Accion y AACID).

PRODUCTO 1:
Plan de trabajo con descripcion de la propuesta metodolégica clara y herramientas el
desarrollo de la consultoria.

PRODUCTO 2:

A4.R1: Disefar estrategia de comunicacion para sensibilizar a mujeres embarazadas,
y/o cuidadores/as nifios/as menores de 2 afios sobre salud materno-infantil (SMI) y
prevencidn desnutricion crénica infantil en contexto COVID19 en 05 comunidades Mam.



a) La estrategia debe incluir como minimo: Objetivo general, objetivo especifico, publico
prioritario, mensajes de comunicacion, actividades a realizar.
La estrategia debe guiarse en la linea de los siguientes indicadores:

b)

1.0E: % mujeres atendidas con pertinencia intercultural y género al menos 4 veces durante el
embarazo por profesionales sanitarios y/o comunitarios de salud reconocidos por Ministerio Salud en
11 comunidades Mam y Chgorti a partir del 1° afio del proyecto

13.0E: % mujeres que recibieron atencion posparto en centro salud o en su hogar, con pertinencia
intercultural y género, por profesionales sanitarios y/o comunitarios de salud en periodo de cuarentena
en 11 comunidades Mam y Chgorti a partir 1° afio proyecto

[1.R1: % mujeres formadas en salud materno-infantil y prevencion desnutricion infantil en contexto
COVID19 que desarrollan al menos 1 préactica de auto-cuidado durante embarazo (evitar sobre-
esfuerzo fisico, descanso minimo, incremento ingesta de calorias)

12.R1: % nifios/as lactantes de 0-6 meses que reciben lactancia materna exclusiva en 11 comunidades
Mam y Chgorti de Huehuetenango y Chiquimula

[4.R1: N° familias Mam y Chgorti que implementan al menos 2 practicas de consumo agua segura,
saneamiento e higiene (purificacion/hervido agua, eliminacion aguas estancadas, lavado manos,
desinfeccion vivienda, separacion espacios convivencia con animales)

[1.R2: N° redes comunitarias constituidas para prevenir la desnutricion cronica infantil y mejorar la
salud y atencion a mujeres embarazadas en contexto de riesgo agravado por COVID19 con
reconocimiento de COCODES y vinculadas al MSPAS en 11 comunidades.

13.R2: N° jovenes Mam y Chgorti formados y comprometidos que realiza acciones comunitarias de
promocion higiene, nutricion saludable, cuidados salud materno-infantil, estimulacion temprana y
prevencion COVID19 con EBDDHH, género e interculturalidad

[1.R5: N° mujeres jovenes de 11 comunidades Mam y Chgorti, sensibilizadas y formadas en Derechos
de la Mujer, Equidad de Género, Corresponsabilidad y Cuidados que conocen y son capaces de
identificar al menos el 70% de sus derechos.

[2.R5: N° hombres jévenes de 11 comunidades Mam y Chg orti, sensibilizados y formados en nuevas
masculinidades que son capaces de identificar comportamientos/actitudes discriminatorias hacia la
mujer y machistas en relacion con crianza y cuidados hijos/as

PRODUCTO 3:
A5R1 Disefio grafico, elaboracién e impresién de material comunicacional popular
audiovisual (idioma Mam), enfoque g@énero e interculturalidad, para Campafa
Sensibilizacién y formacion sobre salud materno-infantil y prevenciéon desnutricién
cronica infantil
a) El material audio visual debe ser elaborado segun la estrategia de comunicacion,

como minimo debe contener:

e 6 Afiches, 500 impresiones de cada una, 28 x 43 cms, texcote,

e 5 mantas de identificacion a comunidad, 1 impresion por cada manta, 1.5 x 1.5
cms

e 1 Loteria, impresion de 07 juegos, 10 cartones, media carta, con 9 dibujos en
cada carton, con de 45 a 52 figuras por definir.



b)

d)

1 Ruleta, impresion de 7 juegos, PVC, facil de transportar, de 90 cms de diametro,
1mt de base.

1 serpientes y escaleras, impresion de 7 juegos, en vinilico, de 2 mts (incluir dado
de goma espuma)

Disefio plan de emergencia familiar, impresion de 100 unidades, folder tipo trifoliar
tamano carta cada hoja, impreso a color.

6 videos de 1 minuto

1 Calendario pequefios de medio oficio para pared, 1000 impresiones

6500 copias o fotocopias blanco y negro tamario oficio de formularios utilizados
en centros de salud.

PRODUCTO 4:
A6R1 Spots radiales para Campanas sobre salud-materno infantil y prevencion de la
desnutricién crénica infantil en contexto de COVID19 en 05 comunidades Mam.

6 Sports radiales en idioma Mam de San lldefonso Ixtahuacan y San Juan Atitan,
Huehuetenango, tomando en cuenta que las grabaciones se deben realizar por
un traductor originario de cada municipio debido a las variantes en el idioma.
Transmision de mensajes en 2 radios comunitarias con 4 menciones diarias por 6
meses.

PRODUCTO 5&:

A1.R5 Disefiar 1 campafia de comunicacién, con pertinencia cultural, para
sensibilizar a familias de las 05 comunidades en derechos de la mujer y equidad
de género, planificacion y corresponsabilidad familiar y cuidados, Masculinidady no
Violencia; Masculinidad y Salud Integral; Masculinidad y Conciliacién Familiar

La campana debe contener como minimo:

3 videos
3 afiches
3 spots radiales

PRODUCTO 6:

A2R5 Disefiar 1 Camparia de comunicacién social interculturale sobre Derechos de
la Mujer, Equidad de Género, Corresponsabilidad y Cuidados: servicios de camparias
radiales y perifoneo en 05 comunidades Mam.

La campana debe contener como minimo:

3 videos
3 afiches
3 spots radiales



e (Canales de divulgacion en 02 radios locales privadas, transmision minimo 06
meses de los spots.
e 1 perifoneo por comunidad de forma ludica, 05 comunidades.

e) PRODUCTO 7 :

Generalidades de la consultoria:

a) Documentos y archivos digitales del material comunicacional popular audiovisual
(idioma Mam), con enfoque género e interculturalidad, disefiados para campana
sensibilizacion y formacion sobre salud materno-infantil y prevencion desnutricion
cronica infantil.

b) Informe de campana de sensibilizacion sobre salud materno-infantil y prevencion
desnutricion cronica infantil en contexto COVID19 a para mujeres
embarazadas/lactantes/madres nifos/as menores de 2 anos (idioma Mam)
realizada con los medios de verificacion (listados, imagenes, videos).

SUPERVISION Y COORDINACION:

La coordinacion estara a cargo del equipo conformado por personal del proyecto.

Se planificaran reuniones de coordinacion para seguimiento de la consultoria

La linea de comunicacion directa entre la persona consultora y el equipo conformado por
ACODIHUE, asegurando un seguimiento oportuno, agil.

PERFIL DE LA PERSONA CONSULTORA (calificacion y experiencia)

Experiencia de al menos 2 afios en comunicacion vy visibilidad de proyectos.

Experiencia de trabajo elaborando y ejecutando campanas de comunicacion.
Habilidades comprobables de comunicacion oral y escrita.

Experiencia en manejo de recursos virtuales para facilitar la comunicacion que permita el
aprendizaje.

Grado universitario en cualquiera de las areas de comunicacion o carrera afin.
Experiencia de trabajo con Ministerio de Salud, proyectos de salud materno infantil en un
contexto multiétnico y multilingte, conocimiento del contexto de salud y multiétnico de
Huehuetenango.

MODALIDAD DE LA CONTRATACION Y PRESUPUESTO.

La propuesta debera estipular el monto total, incluyendo los impuestos de IVA e ISR
conforme la ley guatemalteca, se entiende que el valor de la consultoria incluye los gastos
de funcionamiento de la persona consultora y ademas la facilitacion de los eventos que se
organicen para la validacion de instrumentos.



XI.

FORMA DE PAGO

Los honorarios seran desembolsados conforme el esquema siguiente:

20% contra entrega del Contra entrega de su plan de trabajo detallado y aprobado
plan de trabajo y por ACODIHUE (Producto 1) y firma de contrato.
convenido aceptado.

30% contra entrega de Entrega de producto 2y 4
productos aprobados.

30% contra entrega de Entrega de producto 5y 6
productos aprobados

20% contra entrega de Entrega de producto 2 e informe final.

informe final y producto 3

aprobados.

*NOTA: La forma de pago puede cambiar de acuerdo con la propuesta de la empresa
consulfora.
Xll.  CRITERIOS DE SELECCION:

XIll.
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Propuesta técnica- metodologica pertinente para llevar al producto requerido con
pertinencia cultural.

Monto econémico y tiempo para alcanzar el producto.

Experiencia de trabajo con Ministerio de Salud, proyectos de salud, seguridad alimentaria y
otros.

Formacion y experticia demostrable de la persona consultora.

Disponibilidad en el tiempo establecido para el desarrollo del servicio.

La persona seleccionada no debera tener compromisos de trabajo o relacion de
parentesco familiar con miembro alguno de las personas que integran la comision en
particular.

Adjuntar portafolio de trabajos previos realizados de acuerdo con la consultoria.

EVALUACION DE LA EMPRESA CONSULTORA O PERSONA INDIVIDUAL:
Revision de curriculum vitae

Revision de trabajos previos relacionados con la consultoria.

Revision de propuesta técnica y financiera

Reunién para ampliar detalles y ejecucion de la consultoria.



XIV.  CONDICIONES DE CONFIDENCIALIDAD:

La propiedad intelectual del documento sera de la organizacion participante, la persona
seleccionada debera comprometerse, a resguardar la confidencialidad de la informacion a que
accede en el marco de la consultoria.

XV. FORMAY PLAZO DE PRESENTACION DE OFERTA TECNICA Y METODOLOGICA

La presentacion de propuestas de trabajo, curriculo vitae y soportes que respalden la experiencia
de trabajo, se recibiran hasta el 7 de agosto del ano 2022, la documentacion completa debera
hacerse en un unico envié de forma electronica dirigido a: Recursos Humanos ACODIHUE
recursoshumanos@acodihue.com Yy opelico@ayudaenaccion.org en el plazo estipulado
anteriormente indicando el asunto consultoria “PROPUESTA Campana de Comunicacion”.
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