
ACODIHUE 

PROYECTO WALET’BANIL -NIÑO SANO- 

TECNICO (A) MEDIADOR INTERCULTURAL EN SALUD 

OBJETIVO DEL PUESTO: 

Responsable de organización comunitaria y seguimiento a capacitaciones para mejora de la salud y 

bienestar de las mujeres embarazadas y lactantes e implementar plan de capacitación sobre 

enfoque básico de derechos humanos, equidad de género, pertinencia cultural y nuevas 

masculinidades. 

REQUISITOS 

• Técnico Universitario en Enfermería, Profesorado en educación media, nutricionista. 

• Nivel medio en educación o enfermería, técnico en salud rural. 

• Hablar y entender el idioma Mam. 

• Experiencia comunitaria de dos años en salud materno neonatal y cuidados del bebé. 

• Conocimiento de normativa del Ministerio de Salud Pública y Asistencia Social. 

• Conocimiento de la realidad que se vive en los municipios de San Ildefonso Ixtahuacán y San 

Juan Atitán; barreras culturales, brechas de género, enfoque básico de derechos humanos. 

• Disponibilidad de ejecutar acciones 80% en el campo. 

• Certificado RENAS 

• Conocimientos y uso de paquetes Microsoft Office, así como otras herramientas tecnológicas. 

• Conocimiento de herramientas de planificación y obtención de resultados por objetivos. 

• Conocimiento en preparación demostrativa con alimentos locales de alto valor nutritivo. 

• Conocimiento en la implementación de la ventana de los mil días. 

• Experiencia en coordinación con autoridades municipales, Ministerio de Salud, SESAN, 

COMUSAN, CODESAN, COCODES y otros presentes en el municipio. 

 

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES 

• Contribuir a Conformar, capacitar y fortalecer a comisiones comunitarias de salud materno 

infantil y vigilancia en 5 comunidades Mam. 

• Estrecha coordinación con los servicios de salud, seguridad alimentaria y otras organizaciones 

vinculadas a la promoción de la salud y nutrición para la prevención de la desnutrición infantil 

en el área de cobertura, especialmente a nivel comunitario. 

• Formación a comisiones comunitarias de salud y nutrición. 

• Apoyo a jornadas de preparación de alimentos con familias de niños menores de 5 años. 

• Impartir talleres de promoción de prácticas de higiene saludable, consumo de agua y 

saneamiento seguro para la prevención de enfermedades de infantes. 

• Seguimiento a plan de atención del parto y cuidados del bebé con pertinencia cultural, enfoque 

de derechos y equidad de género. 

• Capacitar y formar a mujeres jóvenes sobre derechos de la mujer, equidad de género, 

corresponsabilidad y cuidades. 



• Apoyo y fortalecimiento a grupos de autoayuda de mujeres como espacio colectivo para el 

intercambio de buenas prácticas sobre salud materno infantil y cuidados al bebé. 

• Promoción de la estimulación temprana y cuidados a niños menores de dos años por parte de 

padres principalmente jóvenes. 

• Implementar programa formativo en nuevas masculinidades dirigido a hombres jóvenes. 

• Apoyo a talleres formativos sobre incorporación de enfoque básico en derechos humanos con 

estándares de equidad de género e interculturalidad en programas de atención sanitaria a 

mujeres y lactantes. 

• Apoyo a encuentros de trabajo e intercambio de experiencias exitosas y buenas prácticas. 

• Garantizar el adecuado registro de beneficiarios y medios de verificación de las actividades 

realizadas. 

 

INFORMACIÓN GENERAL: 

• Tiempo de contratación 20 meses. 

• Preferentemente contar con medio de transporte. 

• Contratación en relación de dependencia 

• Municipios de cobertura:  San Ildefonso Ixtahuacán y San Juan Atitán. 

Interesados enviar su CV, carta de presentación y pretensión salarial únicamente al correo:  

recursoshumanos@acodihue.com a más tardar el día 27 febrero del año dos mil veintidós. 
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