ACODIHUE
PROYECTO WALET’BANIL -NINO SANO-
ENFERMERA/O NUTRICIONISTA
OBJETIVO DEL PUESTO:

Responsable de organizar y ejecutar acciones para prevencion de la desnutricidn infantil y mejora
de la salud materno infantil, promocién de higiene, salud y vigilancia nutricional en cinco
comunidades Mam de San lldefonso Ixtahuacdn y San Juan Atitan, Huehuetenango.

REQUISITOS

e Técnico Universitario en Enfermeria, Profesorado Ensefianza Media, Nutricionista, todos con
estudios universitarios avanzados.

e Nivel medio en educacién o enfermeria o carrera afin.

e Hablary comprender el idioma Mam.

e Experiencia comunitaria de dos ainos en salud materno neonatal y cuidados del bebé.

e Experiencia en formacién comunitaria temas de salud, nutricidn, seguridad alimentaria, higiene,
saneamiento.

e Conocimiento en la implementacion de la ventana de los mil dias.

e Conocimiento de normativa del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social.

e Conocimiento de la realidad que se vive en los municipios de San Illdefonso Ixtahuacan y San
Juan Atitan; barreras culturales, brechas de género, enfoque bdsico de derechos humanos.

e Disponibilidad de ejecutar acciones 80% en el campo.

e Certificado RENAS

e Conocimientos y uso de paquetes Microsoft Office, asi como otras herramientas tecnoldgicas.

e Conocimiento de herramientas de planificacién y obtencidn de resultados por objetivos.

e Experiencia en preparaciéon demostrativa con alimentos locales de alto valor nutritivo.

e Experiencia en coordinacién con autoridades municipales, Ministerio de Salud, SESAN,
COMUSAN, CODESAN, COCODES y otros presentes en el municipio.

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

e Desarrollo de programa formativo en salud materno neonatal infantil, prevencién de la
desnutricién infantil, atencién y cuidados de la infancia temprana, utilizando los protocolos para
evitar contagios COVID-19.

e Estrecha coordinacién con los servicios de salud, seguridad alimentaria y otras organizaciones
vinculadas a la promocién de la salud y nutricidn para la prevencién de la desnutricién infantil
en el drea de cobertura.

e Conformar, capacitar y fortalecer a comisiones comunitarias de salud materno infantil y
vigilancia en 5 comunidades Mam.

e Seguimientoy monitoreo a plan reforzado para madres embarazados, lactantes y cuidadoras de
nifios menores de dos afnos en situacién de riesgo y vulnerabilidad.



e Contribuye al fortalecimiento de servicios locales de salud de acuerdo con barreras culturales y
brechas de genero en el disfrute del derecho a salud en programas de salud materno infantil y
nutricion.

e Apoyo en la realizacidon de eventos y encuentros de formacién multi-actor y multinivel para la
incorporacién del abordaje intercultural y de género en programas de salud materno infantil.

e Apoyoajornadas de preparacion demostrativas de alimentos fortificados y enriquecidos a partir
de recetas con productos locales de alto valor nutritivo.

e Seguimiento a talleres para la promocidn de practicas de higiene saludable, consumo de agua 'y
saneamiento seguros para la prevencion de enfermedades en infantes menores de dos afios.

e Garantizar el adecuado registro de beneficiarios y medios de verificacion de las actividades
realizadas.

INFORMACION GENERAL:

e Tiempo de contratacién 19 meses.

e Preferentemente contar con medio de transporte.

e Contratacion en relacidn de dependencia

e Municipios de cobertura: San lldefonso Ixtahuacdn y San Juan Atitan.

Interesados enviar su CV, carta de presentacidon y pretensién salarial Unicamente al correo:
recursoshumanos@acodihue.com a mas tardar el dia 27 febrero del aino dos mil veintidds.
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