
 

Convocatoria 
Servicios Técnicos de Consultoría 

Responsable de Facilitadores/as de Saneamiento e Higiene Total Sostenible 
 

Proyecto: Saneamiento e Higiene Total Sostenible –SAHTOSO-. 

Objetivo del Proyecto: Contribuir a reducir las diarreas en niños y niñas menores de cinco 
años. 

Objetivo de la consultoría: Coordinar, monitorear y asesorar a equipos de facilitación de la 
Metodología SAHTOSO y mantener relación estrecha con los gobiernos locales, en el área de 
cobertura para el alcance del objetivo del proyecto. 

Lugar: Municipios de San Juan Ixcoy, San Pedro Soloma y Santa Eulalia, departamento de 
Huehuetenango. 

Requerimientos: 

• Graduado/a a nivel universitario (Ingeniería agrícola, forestal, ambiental, licenciatura en 
trabajo social o carreras afines). 

• Experiencia en coordinación de proyectos de desarrollo. 

• Persona con capacidad de trabajo en equipo y bajo presión en cumplimiento de metas y 
resultados. 

• Capacidad de coordinación y gestión con autoridades municipales, técnicos/as de 
dependencias municipales y de OGs y ONGs, presentes en los municipios de cobertura. 

• Dispuesto/a a trabajar en comunidades y municipios en un 80% del tiempo. 

• Facilidad de expresión oral y escrita. 

• Manejo avanzado de Internet, Office (Word, Excel, Power Point) y aplicaciones de Android 
(teléfono inteligente). 

• Habilidad para la elaboración de planificaciones e informes en base a indicadores. 

• Con experiencia en el manejo de capacitaciones y metodologías participativas 

• Constancia en original, de carencia de antecedentes penales y policiacos. 

• Dominio del idioma maya local (deseable). 

• Contar con licencia (motocicleta y/o carro). 

• Poseer motocicleta o carro propio (indispensable). 

• Proactivo, independiente y con actitud de servicio. 

• Conocer y cumplir con el protocolo sanitario de prevención del SARS-CoV-2 (COVID-19). 

Forma de pago: Mensual, contra entrega de productos y factura por honorarios. 
Duración del contrato: Enero a junio de 2022. 

Interesados e interesadas enviar Curriculum Vitae, solicitud de empleo y pretensión salarial, 
únicamente, al correo recursoshumanos@acodihue.com a más tardar el día 4 de enero de 
2022.  
 
“Se incentiva la participación de personas jóvenes y residentes de cada municipio de 

cobertura” 

mailto:recursoshumanos@acodihue.com

